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ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ & ∆ΙΑΙΤΗΣΙΑΣ 

Ε∆ΡΑ: Πλατεία Βικτωρίας 7, Αθήνα 10434  010 88 14 922   010 88 15 393   info@omed.gr 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: Πολυτεχνείου 21,  Θεσσαλονίκη  54626  0310 517 128  0310 517 119 

 

∆ΙΑΙΤΗΤΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ 

51/2002 

«Για τους όρους αµοιβής και εργασίας λογιστών και βοηθών λογιστών» 

 

1. Με αίτησή της προς τον Ο.ΜΕ.∆. (αριθµ. Πρωτ.054/28.2.2002), η δευτεροβάθµια 

συνδικαλιστική οργάνωση των εργαζοµένων µε την επωνυµία «Πανελλήνια 

Οµοσπονδία Λογιστών» (ΠΟΛ), ζήτησε την παροχή υπηρεσιών ∆ιαιτησίας, για 

την επίλυση της συλλογικής διαφοράς εργασίας, που δηµιουργήθηκε µεταξύ αυτής 

και των εργοδοτικών συνδικαλιστικών οργανώσεων: 1) Σύνδεσµος Ελληνικών 

Βιοµηχανιών  (Σ.Ε.Β)., 2) Σύνδεσµος Α.Ε. και Ε.Π.Ε., 3) Πανελλήνια 

Οµοσπονδία Ξενοδόχων  (ΠΟΞ) 4) Γενική Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών-

Βιοτεχνών και Εµπόρων Ελλάδος (ΓΣΕΒΕΕ), 5) Εθνική Συνοµοσπονδία 

Ελληνικού Εµπορίου (ΕΣΕΕ), 6) Πανελλήνια Ένωση ∆ιπλωµατούχων 

Μηχανικών-Εργοληπτών ∆ηµοσίων Έργων (ΠΕ∆ΜΕ∆Ε), 7) Ένωση 

Συγχρόνων Γενικών Κλινικών, 8) Ένωση Νευροψυχιατρικών Κλινικών ΑΠΠ, 

9) Πανελλήνιος Σύνδεσµος Ιατρικών ∆ιαγνωστικών Κέντρων, 10) 

Πανελλήνια  Ένωση Ιδιωτικών Κλινικών, 11) Σύνδεσµος Εµπόρων Σούπερ 

Μάρκετ Ελλάδος 12) Σύνδεσµος Εµπόρων Λιανικής Πώλησης Ελλάδος και 

13) Σύνδεσµος Ανωνύµων Τεχνικών Εταιρειών.  

2. Στις 10.9.2002, σύµφωνα µε τα οριζόµενα από το άρθρο 16 του Ν.1876/90 και από 

τον Κανονισµό Καταστάσεως Μεσολαβητών – ∆ιαιτητών, ο Άγγελος 

Ζησιµόπουλος επιλέχθηκα µε κλήρωση ∆ιαιτητής, προκειµένου να επιλύσω την 

ανωτέρω συλλογική διαφορά εργασίας. 

3. Την 13.9.2002 ανέλαβα τα καθήκοντά µου και µε έγγραφη πρόσκλησή µου κάλεσα 

τα ενδιαφερόµενα µέρη σε ακρόαση για συζήτηση της διαφοράς, στις 17.9.2002, 

στα γραφεία του ΟΜΕ∆ στην Αθήνα (Πλατεία Βικτωρίας 7). Στη συνάντηση 
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προσήλθαν εκπρόσωποι των µερών, νόµιµα εξουσιοδοτηµένοι και ανέπτυξαν 

προφορικά τις απόψεις τους, όπως φαίνεται στο πρακτικό ∆ιαιτησίας της 17.9.2002. 

4. Παρέµβαση επίσης έκανε, πέραν του από 12-9-02 γραπτού υποµνήµατος, ο 

Πρόεδρος του Συλλόγου Πτυχιούχων Εφαρµοσµένης Λογιστικής Επιστήµης, µε 

αίτηµα τη χορήγηση και στους Πτυχιούχους ‘‘των Ανωτάτων Τεχνολογικών 

Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων του ίδιου επιστηµονικού επιδόµατος (δηλαδή 18% αντί 

13%) που χορηγείται και στους Πτυχιούχους των άλλων Ανωτάτων Οικονοµικών 

Σχολών’’. 

5. Μετά από προφορικές συζητήσεις της ΠΟΛ µε εργοδοτικές οργανώσεις, σε µια 

ύστατη προσπάθεια για υπογραφή ΣΣΕ, η ΠΟΛ ζήτησε από τον ∆ιαιτητή, πριν την 

έκδοση ∆.Α., να καλέσει τα µέρη σε νέα συνάντηση. Η συνάντηση αυτή 

πραγµατοποιήθηκε στις 7.10.2002 και κατέληξε σε συµφωνία των συµµετεχόντων 

µερών για υπογραφή ΣΣΕ. (Πρακτικό ∆ιαιτησίας της 7.10.2002). 

ΚΑΤΟΠΙΝ ΤΩΝ ΑΝΩΤΕΡΩ ΑΦΟΥ ΕΛΑΒΑ ΥΠΟΨΗ: 

1. Ότι η προσφυγή στη ∆ιαιτησία νόµιµα έγινε µονοµερώς από την ενδιαφερόµενη 

συνδικαλιστική οργάνωση των εργαζοµένων, η οποία αποδέχθηκε την πρόταση του 

Μεσολαβητή, που απέρριψε η εργοδοτική πλευρά. 

2. Την από 7.12.2001 έγγραφη καταγγελία της προηγούµενης συλλογικής ρύθµισης 

(∆.Α.32/2001), µε την οποία καλούνται οι εργοδοτικές οργανώσεις σε έναρξη 

διαπραγµατεύσεων για υπογραφή νέας συλλογικής σύµβασης εργασίας. 

3. Ότι η καταγγελία κοινοποιήθηκε στην εργοδοτική πλευρά και στο Υπουργείο 

Εργασίας και αναφέρει και τα προς διαπραγµάτευση θέµατα. 

4. Την υπ’ αριθµ. Πρωτ. 114/9.6.2002 αίτηση της Π.Ο.Λ. προς τον Ο.ΜΕ.∆. για την 

ανάληψη µεσολαβητικής προσπάθειας.  

5. Την µε υπ΄ αριθµ. Πρωτ. Ο.ΜΕ.∆. 1623/24.7.2002 πρόταση του Μεσολαβητή, που 

επιδόθηκε νόµιµα στα µέρη. 

6. Την παρέµβαση του εκπροσώπου του Συλλόγου Πτυχιούχων Εφαρµοσµένης 

Λογιστικής Επιστήµης και την έλλειψη σχετικής νοµικής θεµελίωσης. 

7. Όλα τα υπόλοιπα έγγραφα, που υπάρχουν στο σχετικό φάκελο της συλλογικής 

διαφοράς και τους ισχυρισµούς των µερών.  
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8. Την υπογραφείσα την 18.10.2002, στη φάση της διαιτησίας, ΣΣΕ µεταξύ της 

Πανελλήνιας Οµοσπονδίας Λογιστών (Π.Ο.Λ.) και των εργοδοτικών 

οργανώσεων: 1) Σύνδεσµο Ελληνικών Βιοµηχανιών, 2) Σύνδεσµο ΑΕ και 

ΕΠΕ, 3) Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε., 4) Ε.Σ.Ε.Ε., 5) Πανελλήνια Οµοσπονδία Ξενοδόχων και 

την οποία δεν υπέγραψαν, αν και κλήθηκαν νόµιµα προς τούτο, οι εργοδοτικές 

οργανώσεις: 1) Πανελλήνια Ένωση ∆ιπλωµατούχων Μηχανικών και 

Εργοληπτών ∆ηµοσίων Έργων, 2) Σύνδεσµος Ανωνύµων Τεχνικών 

Εταιρειών, 3) Ένωση Συγχρόνων Γενικών Κλινικών, 4) Ένωση 

Νευροψυχιατρικών Κλινικών Αθηνών-Περιχώρων, 5) Πανελλήνιος 

Σύνδεσµος Ιατρικών ∆ιαγνωστικών Κέντρων, 6) Πανελλήνια Ένωση 

Ιδιωτικών Κλινικών, 7) Σύνδεσµος Εµπόρων Σούπερ Μάρκετ Ελλάδος, 

8)Σύνδεσµος Εµπόρων Λιανικής Πώλησης Ελλάδος.  

9. Ότι οι συµβαλλόµενες στην από 18.10.2002 ΣΣΕ εργοδοτικές οργανώσεις καλύπτουν 

τον κύριο όγκο της υπό συζήτηση κατηγορίας µισθωτών. 

10. Τις συλλογικές ρυθµίσεις α) Σ.Τ.Υ.Ε. (∆.Α.33/2002), β) Παροχής Υπηρεσιών         

(∆.Α. 43/2002) και γ) ΣΣΕ Εµπορίου του έτους 2002 που ρυθµίζουν σε κλαδικό 

επίπεδο και τους όρους αµοιβής και εργασίας των λογιστών και βοηθών λογιστών και 

που ορίζουν έναρξη ισχύος τους την 1.1.2002. 

11. Την ανάγκη να υπάρξει ενιαία και ταυτόσηµη ρύθµιση για όλους τους εργαζόµενους, 

σε οµοιοεπαγγελµατικό επίπεδο, λογιστές και βοηθούς λογιστές και εποµένως ότι 

πρέπει να ισχύσουν όλες οι διατάξεις που περιέχονται στην από 18.10.2002 ΣΣΕ και 

για τους λογιστές που απασχολούνται σε επιχειρήσεις µέλη των: 1) Πανελλήνιας 

Ένωσης ∆ιπλωµατούχων Μηχανικών και Εργοληπτών  ∆ηµοσίων Έργων,         

2) Συνδέσµου Ανωνύµων Τεχνικών Εταιρειών, 3) Ενώσεως Συγχρόνων 

Γενικών Κλινικών, 4) Ενώσεως Νευροψυχιατρικών Κλινικών Αθηνών-

Περιχώρων, 5) Πανελληνίου Συνδέσµου Ιατρικών ∆ιαγνωστικών Κέντρων, 

6) Πανελλήνιας Ένωσης Ιδιωτικών Κλινικών, 7) Συνδέσµου Εµπόρων 

Σούπερ Μάρκετ Ελλάδος, 8) Συνδέσµου Εµπόρων Λιανικής Πώλησης 

Ελλάδος.  

12. Τέλος ότι, σε συνδυασµό µε τα οριζόµενα από την Α.Π. 223/2001 ως προς το χρόνο 

έναρξης ισχύος της ∆.Α., συντρέχουν ειδικοί και βάσιµοι λόγοι ώστε η έναρξη ισχύος 

της παρούσας Απόφασης να είναι ίδια µε εκείνη που συµφωνήθηκε µε την από              

18.10.2002 ΣΣΕ, δηλαδή από την 1.1.2002, τόσο για το σύνολο όσο και για τις 

επιµέρους διατάξεις της. 
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ΚΑΤΕΛΗΞΑ ΣΤΗΝ ΑΚΟΛΟΥΘΗ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

 

Άρθρο 1 

Στις διατάξεις της παρούσας υπάγονται οι µε σχέση εξαρτηµένης εργασίας λογιστές και 

βοηθοί λογιστές που εργάζονται σε επιχειρήσεις που είναι µέλη των εν διενέξει 

εργοδοτικών οργανώσεων. 

Άρθρο 2 

Οι βασικοί µισθοί των λογιστών και βοηθών λογιστών του άρθρου 1, όπως είχαν 

διαµορφωθεί την 31.12.2001, αυξάνονται από 1.1.2002 κατά ποσοστό 3,6% και όπως 

αυτοί διαµορφώνονται την 30.6.2002 αυξάνονται περαιτέρω από 1.7.2002 κατά ποσοστό 

1,6% και καθορίζονται σε ευρώ όπως στον παρακάτω πίνακα: 

Λογιστές 

Βασικοί µισθοί σε ευρώ 

Έτη 31.12.2001 1.1.2002 1.7.2002 

0 – 2 632,72 655,50 665,99 

2 – 4 666,18 690,16 701,20 

4 – 6 688,77 713,57 724,99 

6 – 8 720,47 746,41 758,35 

8 – 10 748,35 775,29 787,69 

10 – 12 764,49 792,01 804,68 

12 – 14 790,61 819,07 832,18 

14 – 16 813,79 843,09 856,58 

16 – 17 838,44 868,62 882,52 

17 – 18 838,44 868,62 882,52 

18 – 20 862,80 893,86 908,16 
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Λογιστές 

Βασικοί µισθοί σε ευρώ 

Έτη 31.12.2001 1.1.2002 1.7.2002 

21 871,61 902,99 917,44 

22 877,48 909,07 923,62 

23 883,64 915,45 930,10 

24 892,74 924,88 939,68 

25 901,54 934,00 948,94 

26 910,05 942,81 957,89 

27 919,15 952,24 967,48 

28 929,42 962,88 978,29 

29 934,70 968,35 983,84 

30 942,04 975,95 991,57 

31 952,31 986,59 1.002,38 

32 963,17 997,84 1.013,81 

33 976,96 1.012,13 1.028,32 

34 991,34 1.027,03 1.043,46 

35 1.003,67 1.039,80 1.056,44 

Στο χορηγούµενο µετά τη συµπλήρωση 35 πραγµατικών ετών εργασίας ποσό, χορηγείται από 

1.1.2002 αύξηση 3,6% και διαµορφώνεται σε 9,44 ΕΥΡΩ και περαιτέρω από 1.7.2002 

αύξηση 1,6% και διαµορφώνεται σε 9,59 ΕΥΡΩ, για κάθε συµπληρωµένο έτος εργασίας και 

µέχρι τη συµπλήρωση του 38ου έτους εργασίας. 
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Βοηθοί Λογιστών 

Βασικοί µισθοί σε ευρώ 

Έτη 31.12.2001 1.1.2002 1.7.2002 

0 - 2 572,85 593,47 602,97 

2 - 4 588,99 610,19 619,95 

4 - 6 604,55 626,31 636,33 

6 - 8 625,68 648,20 658,57 

8 - 10 648,28 671,62 682,37 

10 - 12 671,17 695,33 706,46 

12 - 14 701,10 726,34 737,96 

14 - 16 725,75 751,88 763,91 

16 - 17 743,07 769,82 782,14 

Άρθρο 3 

Θεσµικές διατάξεις των ΕΓΣΣΕ 

Όλες οι θεσµικές διατάξεις των ΕΓΣΣΕ, όπως συµπληρώθηκαν µε την 15.4.2002 όµοια 

και όπως αυτή διευκρινίστηκε µε την από 14.6.2002 ερµηνευτική δήλωση, ισχύουν και 

εφαρµόζονται και στους µισθωτούς που υπάγονται στην απόφαση αυτή εφόσον δεν 

έρχονται σε αντίθεση µε ήδη ισχύοντες ευνοϊκότερους συµφωνηµένους αντίστοιχους 

όρους εργασίας. 

Άρθρο 4 

Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν όλοι οι µη αντικείµενοι στην παρούσα όροι των 

οµοίων ρυθµίσεων (ΣΣΕ και ∆Α) των προηγούµενων ετών. 

Άρθρο 5 

Τυχόν καταβαλλόµενες ανώτερες αποδοχές ή ισχύοντες ευνοϊκότεροι όροι εργασίας, δεν 

µειώνονται ούτε τροποποιούνται µε την παρούσα. 
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Άρθρο 6 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από 1η Ιανουαρίου 2002. 

 

Ηµεροµηνία έκδοσης ∆ιαιτητικής Απόφασης 

Αθήνα, 1 Νοεµβρίου  2002 

 

Ο  ∆ΙΑΙΤΗΤΗΣ 

ΑΓΓΕΛΟΣ  ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 


