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ΕΘΝΙΚΗ ΚΛΑ∆ΙΚΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

Για τους όρους αµοιβής και εργασίας των Εργατοτεχνιτών - τριών 

Γαντοποιΐας, Κιβωτοποιΐας ∆ερµατίνων Ειδών και Πλαστικών Ενδυµάτων, 

∆ερµατίνων Ειδών και Ειδών Ταξιδιού όλης της χώρας 

(Πράξη κατάθεσης Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας: 66/23-06-2005) 

Στην Αθήνα σήµερα, 3 Ιουνίου 2005, αφενός, 

-  Αγγελίδης Γεώργιος, Γεν. Γραµµατέας ως εκπρόσωπος του Πανελληνίου 

Συνδέσµου Βιοτεχνών ∆ερµατίνων Ειδών και Ειδών Ταξιδιού 

Και αφετέρου, 

-  Θεοδώρου ∆ηµοσθένης, ως Πρόεδρος και Αναστασίου Θέµης ως Γεν. Γραµµατέας 

της Οµοσπονδίας Εργατοϋπαλλήλων Κλωστοϋφαντουργίας Ιµατισµού 

∆έρµατος Ελλάδας (ΟΕΚΙ∆Ε), 

Όλοι νόµιµα εξουσιοδοτηµένοι για την υπογραφή της παρούσας, συµφώνησαν τα 

ακόλουθα: 

Άρθρο 1  

Πεδίο Ισχύος 

Στην παρούσα ΣΣΕ υπάγονται οι εργατοτεχνίτες-τριες γαντοποιΐας κιβωτοποιΐας 

δερµατίνων ειδών και πλαστικών ενδυµάτων, δερµατίνων και πλαστικών ειδών και 

ειδών ταξιδιού όλης της χώρας. 

Άρθρο 2  

Ηµεροµίσθια 

Τα βασικά ηµεροµίσθια των υπαγοµένων στην παρούσα εργαζοµένων όπως είχαν 

διαµορφωθεί την 31-12-2004 µε βάση την από 11 Ιουνίου 2004 ΣΣΕ του κλάδου, 

αυξάνονται από 1-1-2005 κατά 2,6% και όπως έχουν διαµορφωθεί την 31-7-2005 

αυξάνονται παραπέρα από 1-8-2005 κατά 3,4%. Κατόπιν αυτού οι αποδοχές των 

υπαγοµένων στην παρούσα εργαζοµένων καθορίζονται όπως στον προσαρτώµενο 

«πίνακα ηµεροµισθίων», που αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της παρούσας. 

Άρθρο 3  

Υπολογισµός Επιδοµάτων 

Όλα τα επιδόµατα που ισχύουν µε βάση προηγούµενες Συλλογικές Συµβάσεις 

Εργασίας ή ∆ιαιτητικές Αποφάσεις για όσους υπάγονται στην παρούσα, υπολογίζονται 
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στα βασικά ηµεροµίσθια όπως διαµορφώνονται µετά τον υπολογισµό των αυξήσεων 

που αναφέρονται στο άρθρο 2 της παρούσας. 

Άρθρο 4 

Τα συµβαλλόµενα µέρη συµφωνούν ότι οι εργαζόµενοι φοιτητές των ΑΕΙ και ΤΕΙ 

δικαιούνται 1 εργάσιµη ηµέρα αδείας µε αποδοχές, για κάθε µια από τις δύο 

εξεταστικές περιόδους το χρόνο. Ο φοιτητής θα πρέπει να προσκοµίσει έγγραφο από 

τη σχολή του που θα αποδεικνύει ότι πήρε µέρος στις εξετάσεις. Η άδεια αυτή δε 

συµψηφίζεται µε τον αριθµό των ηµερών της ετήσιας άδειας ανάπαυσης. 

Άρθρο 5 

∆ιατάξεις προηγούµενων ΣΣΕ και ∆ιαιτητικών Αποφάσεων που δεν καταργούνται ή 

δεν τροποποιούνται από την παρούσα σύµβαση, εξακολουθούν να ισχύουν. Τυχόν 

ανώτερες από την παρούσα καθοριζόµενες αποδοχές ή ευνοϊκότεροι όροι εργασίας, 

που προβλέπονται από Νόµους, Υπουργικές Αποφάσεις, ΚΣΣΕ, ∆.Α., ΕΓΣΣΕ, 

εσωτερικούς κανονισµούς, επιχειρησιακή πρακτική ή ατοµικές συµβάσεις εργασίας, δε 

θίγονται από τις ρυθµίσεις της παρούσας. 

Άρθρο 6  

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από 1-1-2005. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟ ΒΙΟΤΕΧΝΩΝ 
∆ΕΡΜΑΤΙΝΩΝ ΕΙ∆ΩΝ ΚΑΙ ΕΙ∆ΩΝ ΤΑΞΙ∆ΙΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΕΚΙ∆Ε 
∆ΗΜΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΥ  
ΘΕΜΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
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ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΕΡΓΑΤ/ΤΩΝ ΓΑΝΤΟΠΟΙΪΑΣ, ∆ΕΡΜΑΤΙΝΩΝ & ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ 

ΕΝ∆ΥΜΑΤΩΝ, ∆ΕΡΜΑΤΙΝΩΝ & ΠΛΑΣΤ. ΕΙ∆ΩΝ ΤΑΞΙ∆ΙΟΥ 

ΑΠΟ 1-1-2005 ΜΕ ΑΥΞΗΣΗ 2,6% 

  ΕΠΙ∆ΟΜΑΤΑ 

ΗΜΕΡΟ 
ΜΙΣΘΙΟ 

ΑΥΞΗΣΗ ΠΡΟΫΠΟ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ

3ΕΤΙΕΣ ΕΠ. 
ΓΑΜ.

ΣΥΝΟΛΟ  
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ  
ΕΓΓΑΜΩΝ 

31/12 2,60%  ΜΙΚΤΟ ΚΑΘΑΡΟ ΜΙΚΤΟ ΚΑΘΑΡΟ
  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ   1.ΑΝΕΙ∆ΙΚΕΥΤΟΙ     

26,11 0,68 0-1 ΕΤΗ 26,79 2,68 26,79 22,50 29,47 24,75
27,07 0,70 1-3 ΕΤΗ 27,77 2,78 27,77 23,33 30,55 25,66
27,34 0,71 3-4 ΕΤΗ 28,05 2,81 28,05 23,56 30,86 25,92
27,69 0,72 4-6 ΕΤΗ 28,41 2,84 28,41 23,86 31,25 26,25
27,93 0,73 6-9 ΕΤΗ 28,66 2,87 28,66 24,07 31,53 26,49
27,93 0,73 9-12 ΕΤΗ 6% 28,66 1,72 2,87 30,38 25,52 33,25 27,93
27,93 0,73 12-35 ΕΤΗ 9% 28,66 2,58 2,87 31,24 26,24 34,11 28,65

  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ   2. ΤΕΧΝΙΤΕΣ     
27,85 0,724 0-3 ΕΤΗ 28,57 2,86 28,57 24,00 31,43 26,40
27,85 0,724 3-6 ΕΤΗ 10% 28,57 2,86 2,86 31,43 26,40 34,29 28,81
27,85 0,724 6-9 ΕΤΗ 20% 28,57 5,71 2,86 34,28 28,80 37,14 31,20
27,85 0,724 9-35 ΕΤΗ 26% 28,57 7,43 2,86 36,00 30,24 38,86 32,65

 

ΑΠΟ 1-1-2005 ΜΕ ΑΥΞΗΣΗ 2,6% 

  ΕΠΙ∆ΟΜΑΤΑ 

ΗΜΕΡΟ 
ΜΙΣΘΙΟ 

ΑΥΞΗΣΗ ΠΡΟΫΠΟ 
ΘΕΣΕΙΣ 

ΝΕΟ 
ΒΑΣΙΚΟ

3ΕΤΙΕΣ ΕΠ. 
ΓΑΜ.

ΣΥΝΟΛΟ  
ΑΓΑΜΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ  
ΕΓΓΑΜΩΝ 

30 Ιουν. 3,40%  ΜΙΚΤΟ ΚΑΘΑΡΟ ΜΙΚΤΟ ΚΑΘΑΡΟ
  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ   1.ΑΝΕΙ∆ΙΚΕΥΤΟΙ     

26,79 0,91 0-1 ΕΤΗ 27,70 2,77 27,70 23,27 30,47 25,59
27,77 0,94 1-3 ΕΤΗ 28,71 2,87 28,71 24,12 31,58 26,53
28,05 0,95 3-4 ΕΤΗ 29,00 2,90 29,00 24,36 31,90 26,80
28,41 0,97 4-6 ΕΤΗ 29,38 2,94 29,38 24,68 32,32 27,15
28,66 0,97 6-9 ΕΤΗ 29,63 2,96 29,63 24,89 32,59 27,38
28,66 0,97 9-12 ΕΤΗ 6% 29,63 1,78 2,96 31,41 26,38 34,37 28,87
28,66 0,97 12-35 ΕΤΗ 9% 29,63 2,67 2,96 32,30 27,13 35,26 29,62

  ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ   2. ΤΕΧΝΙΤΕΣ     
28,57 0,972 0-3 ΕΤΗ 29,55 2,95 29,55 24,82 32,50 27,30
28,57 0,972 3-6 ΕΤΗ 10% 29,55 2,95 2,95 32,50 27,30 35,45 29,77
28,57 0,972 6-9 ΕΤΗ 20% 29,55 5,91 2,95 35,46 29,78 38,41 32,26
28,57 0,972 9-35 ΕΤΗ 26% 29,55 7,68 2,95 37,23 31,27 40,18 33,75

*  ΤΑ ΚΑΘΑΡΑ ΗΜΕΡΟΜΙΣΘΙΑ ΠΡΟΚΥΠΤΟΥΝ ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΦΑΙΡΕΣΗ ΤΟΥ 16% 

**  ∆ΕΝ ΕΧΕΙ ΑΦΑΙΡΕΘΕΙ Ο ΦΟΡΟΣ (ΦΜΥ) ΠΟΥ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΕΙ ΣΤΟΝ ΚΑΘΕ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ 

ΑΝΑΛΟΓΑ ΜΕ ΤΙΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΕΣ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 
 


